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RESUMEN ANALITICO

En Perq, los bosques naturales ocupan 68 millones de hectéreas. Esto es, que
hay entre 9 y 12 millones de bosques deforestados, de los cuales el 93% se
encuentra en la selva, el 4% en la costa y el 3% restante en la sierra;
correspondiendo aproximadamente al 53 por ciento del territorio nacional
(Manta & Ledn, 2004).

En el Pertd, mas de 12 millones de hectareas de bosques se encuentran en
territorios de comunidades nativas (CCNN), areas que se mantienen en buen
estado de conservacion; por lo mismo, son constantemente presionadas por la
tala ilegal de madera, que ademas favorece el avance de la deforestacién con
fines agropecuarios.

El proyecto se ejecut6 en
07 comunidades nativas,
gue comprenden un area
total de 42,569 has.
Estas  son: Calleria,
Curiaca, Pueblo Nuevo
del Caco, Junin Pablo,
Roya, Buenos Aires vy
Nuevo Samaria.

El objetivo de desarrollo

del proyecto fue

“Contribuir a la
el produccion sostenible y
st s comercio legal de
I ncn s madera en la amazonia
. ) peruana, fortaleciendo la
— prent b gobernanza forestal
| e ! inclusiva”
o

El objetivo especifico fue “Comunidades indigenas de Ucayali mejoran su
modelo de comercializacion de madera de fuentes legales y sostenibles
orientandolo al mercado Fairtrade”

El proyecto tuvo 3 productos:



Producto 1: Cadena de custodia establecida para la produccion de madera de
CCNN con valor agregado.

Producto 2: Estructura comercial para la produccion de madera de fuentes
sostenibles establecida y en funcionamiento

Producto 3: Producciéon de madera de CCNN es ofertada en el mercado
Fairtrade

La estrategia del proyecto radico en la experiencia de trabajo de AIDER con
poblaciones indigenas en manejo forestal y CFV, ademas la confianza
generada con las Comunidades Nativas beneficiarias.

La ejecucion de las actividades del proyecto tuvieron retrasos desde el inicio,
en la identificacion de empresas que cuentan con el certificado de comercio
justo, razén por la cual se solicité ampliacion de la duracion del proyecto sin
incremento de fondos; ademas el proceso de capacitacidon y asistencia técnica
es un proceso largo pero que coadyuva a fortalecer capacidades en los
comuneros.

La sustentabilidad del proyecto radica en empoderamiento de los beneficiarios
del proyecto. Cabe sefialar que AIDER, como regente forestal de comunidades
certificadas y socio de CITEINDIGENA S.R.L., seguird asesorando a estas
comunidades nativas hasta conseguir la certificacidn en comercio justo.

El resultado mas importante es la consolidacién de un modelo de comercio de
madera de comunidades nativas que tienen certificacién Forestal Voluntaria
FSC, y que vienen implementando el estandar de comercio justo.

La experiencia adquirida con la ejecucién del proyecto radica en:

i) Reforzamiento de capacidades con personal técnico indigena.

i) La asesoria técnica permanente a las autoridades en diversos temas de
gestion de su comunidad, permite fortalecer vinculos de confianza para un
mejor acercamiento en su comunidad nativa.

iii) Ser claros y transparentes sobre los procedimientos de comercializacion de
madera en marco del comercio justo.

Se concluye lo siguiente:

- 6 Comunidades Nativas Calleria, Curiaca, Pueblo Nuevo, Roya, Junin
Pablo, Buenos Aires, mantienen la Certificacion Forestal Voluntaria y
vienen implementando procesos del estandar de comercio justo. 1
comunidad nativa, Nuevo Samaria, ha fortalecido conocimiento en técnicas
de produccién, reaserrio, secado, clasificado, comercio justo y CFV.

- 7 Comunidades nativas realizan la gestion de sus bosques, en base a
planes general de manejo forestal.



1. IDENTIFICACION DEL PROYECTO

En Perq, los bosques naturales ocupan 68 millones de hectéreas. Esto es, que
hay entre 9 y 12 millones de bosques deforestados, de los cuales el 93% se
encuentra en la selva, el 4% en la costa y el 3% restante en la sierra;
correspondiendo aproximadamente al 53 por ciento del territorio nacional
(Manta & Leon, 2004). La superficie forestal ha sido ordenada en seis
categorias: bosques de produccion, bosques para aprovechamiento futuro,
bosques en tierras de proteccidén, &reas naturales protegidas, bosques en
comunidades nativas y campesinas, Yy bosques locales (Instituto de
Investigaciones de la Amazonia Peruana-IIAP, 2005).

En el Pert, mas de 12 millones de hectareas de bosques se encuentran en
territorios de comunidades nativas (CCNN), areas que se mantienen en buen
estado de conservacion; por lo mismo, son constantemente presionadas por la
tala ilegal de madera, que ademas favorece el avance de la deforestacion con
fines agropecuarios.

El afilo 2003, la Asociacion para la Investigacion y Desarrollo Integral AIDER,
promovié la implementacion de Planes Generales de Manejo, de acuerdo a ley,
en ocho comunidades nativas de la etnia Shipibo-Konibo de Region Ucayali; el
afio 2005, cinco comunidades logran obtener su Certificacion Forestal
Voluntaria-CFV grupal, siendo los primeros bosques en contar con la
certificacion con fines maderables.

Estas comunidades nativas vienen realizando el aprovechamiento forestal
maderable de forma organizada, a través de Organizacibn Economica
Productiva-OEP y/o Grupos de Interés Familiar Forestal-GIFF.

El proyecto se ejecutd en 07 CCNN del pueblo indigena Shipibo Konibo,
establecidas en la zona entre los afios 1950-1970 y que cuentan con titulos de
propiedad sobre las tierras en las que se encuentran asentadas, los cuales
estan oficialmente reconocidos por el Estado, les ha permitido el acceso legal
al manejo de sus bosques y la obtencién de la CFV en el 2005. La poblacién
estimada de estas CCNN es de 2,000 habitantes (99% indigenas); su lengua
materna es el Shipibo Konibo, sin embargo, el sistema de educacion bilingle
gue es impartido en los ambitos rurales del pais, permite que también hablen
espaniol.

Las 07 CCNN beneficiarias son las siguientes:

e Calleria, ubicada en el distrito Calleria, provincia Coronel Portillo,
departamento Ucayali.

e Junin Pablo, Buenos Aires, ubicada en el distrito Masisea, provincia
Coronel Portillo, departamento Ucayali.

e Roya, Nuevo Samaria, Curiaca y Pueblo Nuevo del Caco, ubicadas en el
distrito Iparia, provincia Coronel Portillo, departamento Ucayali.



El proyecto, se encuentra enmarcado en Politicas de estado como:
Constitucion Politica del Perd, Convenio sobre la Diversidad Biologica (CDB) a
través de la resolucion legislativa N° 26181, Ley General del Ambiente, Ley
Forestal y de Fauna Silvestre N°27308, Politica Nacional del Ambiente
(aprobada mediante Decreto Supremo N° 012-2009-MINAM), Ley Organica
para el Aprovechamiento de los Recursos Naturales, Convenio 169 sobre
Pueblos Indigenas y Tribales, Ley del Derecho a la Consulta Previa a los
Pueblos Indigenas u Originarios Reconocido en el Convenio 169 de la
Organizacion Internacional del Trabajo (OIT)

1.2 Origen y principal problema abordado por el proyecto:

En el 2005, comunidades nativas (CCNN) del pueblo indigena Shipibo-Conibo
(Calleria, Preferida de Charashmana, Puerto Belén, Curiaca, Pueblo Nuevo,)
de la Regidn Ucayali alcanzaron la primera Certificacion Forestal Voluntaria con
fines de produccion maderable en el Perl, bajo los Principios y Criterios del
FSC. Desde ese afio se conformé un sistema de Regencia a cargo de AIDER,
organizacién no gubernamental peruana responsable de la asistencia técnica y
monitoreo de las unidades de manejo forestal certificadas.

El afio 2006, se incorporan 5 CCNN de la étnia Ashaninka (Belen, Puerto
Davis, Dinamarca, Puerto Leticia y ElI Milagro) del Distrito de Puerto Bermudez,
Regién Pasco; y 2 CCNN Cacataibos (Santa Martha de Distrito Puerto, Region
Huanuco y Sinchi Roca, Distrito de Irazola, Region Ucayali). El afio 2011, la
Regencia de AIDER se recertifica por 5 afios mas, con las Comunidades de
Calleria, Curiaca, Pueblo nuevo, Dos de Mayo, Nuevo Samaria, Junin Pablo,
Roya. El afio 2014, las comunidades nativas certificadas son Calleria, Curiaca,
Pueblo nuevo, Nuevo Samaria, Junin Pablo, Roya, desde inicio del afio 2014
se implementé adecuacion a la CFV a la Comunidad Nativa Buenos Aires,
logrando la incorporacion a la regencia forestal de AIDER a fines del 2014.

La propuesta del proyecto se origina de un taller de evaluacion participativa
realizado en enero del 2012 con representantes de siete CCNN que formaron
parte de la Regencia de AIDER, en el cual se identificO que pese a contar con
la certificacion del manejo forestal, no han logrado insertarse en mercados de
madera FSC debido a que sus niveles de produccién en términos de calidad y
cantidad no cumplen con las exigencias del mercado en mencion.

AIDER ha implementado un centro de acopio y transformacion de madera en la
ciudad de Pucallpa con la finalidad de apoyar a las CCNN certificadas para una
mejor articulacion al mercado regional y nacional.

Las CCNN certificadas bajo la regencia de AIDER, han conformado, la
Asociacion Comunal de Productores de Madera Certificada-PROMACER, la



cual es una asociacion civil sin fines de lucro, cuyo objeto es fomentar el
manejo y certificacion forestal en comunidades nativas para la obtencion de
productos certificados como: madera en troza, aserrada y productos
elaborados, entre otros de esta indole; ademéas de fomentar el uso sostenible
de los bosques y contribuir a la mejora de la calidad de vida de las poblaciones
indigenas.

En julio del 2012 PROMACER y AIDER formaron la empresa Centro de
Transformacién e Innovacion Tecnoldgica Indigena S.R.L.-CITEINDIGENA
S.R.L.; y AIDER ha otorgado en calidad de cesion de uso a la empresa
CITEINDIGENA S.R.L el centro de acopio y transformacion de madera.

Sin embargo, la iniciativa de operar un negocio forestal a mayor escala
demanda de requisitos legales, técnicos y administrativos para los cuales la
Regencia AIDER requiere de un mayor fortalecimiento.

El aprovechamiento forestal realizado por las CCNN certificadas de Ucayali con
certificacibn FSC se caracteriza por utilizar maquinaria y equipos de baja
capacidad de produccion e impacto ambiental reducido, sistema que resulta el
mas adecuado para las CCNN en términos de sostenibilidad, bajo las
condiciones actuales. Sin embargo podria mejorar la produccion en
comunidades con la inclusién de medios de transporte de mayor capacidad del
bosque a las comunidades.

Pese a contar con la certificacion FSC, las CCNN tienen serias dificultades
para insertarse en el mercado, lo cual no les permite lograr una adecuada
rentabilidad de la actividad forestal, lo que pone en riesgo la sostenibilidad del
manejo de sus bosques, asi como de sus fuentes de sustento. Este problema
central tuvo como causas las siguientes:

a) Empresas forestales nacionales no estan interesadas en adquirir madera
FSC a baja escala:

Las empresas compradoras de madera FSC en el pais demandan altos
volumenes y no estan dispuestas a mantener relaciones comerciales a
mediana y largo plazo con proveedores que no les garanticen el
cumplimiento de este requisito. Por sus caracteristicas de produccion
forestal, las CCNN se encuentran excluidas de este sistema.
Adicionalmente, este mercado no paga un precio mas alto por madera FSC.

b) Baja calidad de madera certificada producida por las CCNN:
Los niveles de calidad de la madera ofertada por las comunidades son
bajos, lo cual resulta una limitante para abastecer a los mercados FSC, que
estan ligados en su mayoria a la exportacion. Los comuneros no han
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desarrollado todas las habilidades requeridas para la transformacion de
madera (técnicas de aserrio, reaserrio y secado, uso y mantenimiento de
equipos, almacenado).

c) Centro de acopio y transformacion de madera cuenta con licencia de
funcionamiento, y autorizacion para el funcionamiento de planta de
transformacion secundaria; ademas cuenta con el certificado FSC de
Cadena de Custodia-CoC de 100% madera certificada. Sin embargo es
necesario fortalecer su implementacion con maquinarias y equipos de
fabricacion de productos de calidad y asistencia técnica permanente para la
implementacion de la CoC en la planta y en bosque.

d) Débil estructura para la gestion empresarial de la iniciativa comunal de
produccion de madera certificada:
Las CCNN se han organizado para la produccion de madera certificada,
articulando el bosque con un centro de acopio y transformacion y una
empresa Indigena; sin embargo los escasos conocimientos en gestion
empresarial les dificultan fortalecer el modelo de gestibn para la
comercializacion de productos en un mercado cada vez mas competitivo.

2. OBJETIVOS DEL PROYECTO Y ESTRATEGIA OPERATIVA

El objetivo de desarrollo del proyecto fue “Contribuir a la produccién sostenible
y comercio legal de madera en la amazonia peruana, fortaleciendo la
gobernanza forestal inclusiva”

El objetivo especifico fue “Comunidades indigenas de Ucayali mejoran su
modelo de comercializacion de madera de fuentes legales y sostenibles
orientandolo al mercado Fairtrade”

El proyecto tuvo 3 productos:

Producto 1: Cadena de custodia establecida para la produccion de madera de
CCNN con valor agregado.

Producto 2: Estructura comercial para la produccion de madera de fuentes
sostenibles establecida y en funcionamiento

Producto 3: Produccién de madera de CCNN es ofertada en el mercado
Fairtrade

10



Durante la ejecucion del proyecto, se tuvo en cuenta el cumplimiento de los
productos, asi como los indicadores del documento aprobado por la financiera
y los cambios reportados en el informe inicial del proyecto.

La estrategia del proyecto radico en la experiencia de trabajo de AIDER con
poblaciones indigenas en manejo forestal y CFV, ademas la confianza
generada con las Comunidades Nativas beneficiarias.

Otras estrategias fueron:

v' Reforzar las capacitaciones con técnicos indigenas, quienes realizaron

la traduccion de frases claves para una mejor comprension de
comuneros y comuneras

Vinculo de trabajo con la Direccion General Forestal y de Fauna
Silvestre de Ucayali, para el tramite de aprobacion de sus planes de
manejo. Con quien se tiene un convenio especifico de Cooperacién
Interinstitucional con AIDER, para fortalecer la Oficina de Manejo
Forestal Comunitario-OMFC, para atender exclusivamente el manejo
forestal.

Los riesgos del proyecto fueron:

Desanimo de comuneros de continuar con la CFV, en el cumplimiento de
los estandares del FSC.

No contar con profesionales de mayores conocimientos y experiencias
para la capacitacion en comercio justo de madera.

3. DESEMPENO DEL PROYECTO

a)

b)

Objetivo especifico del proyecto:
Comunidades indigenas de Ucayali mejoran su modelo de

comercializacion de madera de fuentes legales y sostenibles orientandolo
al mercado Fairtrade.

Productos y actividades correspondientes:

Producto 1: Cadena de custodia establecida para la produccion de

madera de CCNN con valor agregado.
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Indicadores de producto 1:

Al final del proyecto, 01 empresa conformada por las 07 CCNN
opera de manera eficiente su centro de acopio y transformacion de
madera certificada.

Al final del proyecto, 2 100 metros cubicos de madera pre-
dimensionada y seca en horno (KD) son producidos vy
comercializados por la empresa de CCNN, bajo estandares
internacionales de calidad y estandares FSC vy Fairtrade,
demostrando su procedencia legal y sostenible.

Al final del proyecto, empresas Fairtrade comprometen al menos
02 pedidos de madera certificada procedente de las 07 CCNN a
un precio de venta de al menos 500 ddlares americanos por metro
cubico.

Al final del proyecto, los ingresos de las familias indigenas
involucradas en la produccion forestal se incrementan en un
100%.

Las comunidades nativas que participaron en la implementacion del
proyecto son las siguientes:

COMUNIDAD NATIVA AREA TOTAL*
CALLERIA 4,035
CURIACA 6,165
PUEBLO NUEVO DEL

CACO 6,985
JUNIN PABLO 5,160
ROYA 5,245
BUENOS AIRES 6,191
NUEVO SAMARIA 8,788
TOTAL 42,569

Se presenta un resumen por comunidad:

eComunidad Nativa Calleria: poblada por descendientes del grupo
étnico Shipibo Conibo y tiene una poblacion de 307 habitantes. Esta
conformada por 66 familias con una carga promedio de 4 hijos por

! Titulos de propiedad de comunidad nativa Calleria, Curiaca, Pueblo Nuevo, Junin Pablo,
Roya, Buenos Aires y Nuevo Samaria.
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familia. Sus principales actividades econdmicas son: la pesca,
agricultura y la extraccién de madera®.

eComunidad Nativa Curiaca: poblada por descendientes del grupo
étnico Shipibo Conibo y tiene una poblacion total de 483 habitantes; el
49% lo constituyen varones y el 51% mujeres. Esta constituida por 78
familias. Sus principales actividades economicas son: la pesca, la
agricultura, la extracciéon de madera y la artesania®.

eComunidad Nativa Pueblo Nuevo: poblada por descendientes del
grupo étnico Shipibo Conibo y tiene una poblacion total de 476
habitantes, el 57 % lo constituyen varones y el 43% mujeres. Esta
constituida por 93 familias (Censo 2013). Las principales actividades
econOmicas de la comunidad son: la pesca, la agricultura, la extraccién
de madera y la artesania®.

e Comunidad Nativa Roya: poblada por descendientes del grupo étnico
Shipibo Conibo y tiene una poblacion total de 440 habitantes, el 48.9%
lo constituyen varones y el 51.1% mujeres. Esta constituida por 95
familias. En el aspecto econdmico la comunidad determino que sus
principales actividades economicas son: la pesca, la agricultura, la
extraccion de madera y la artesania’.

eJunin Pablo: Poblada por descendientes del grupo étnico Shipibo
Conibo, tiene una poblacion total de 750 habitantes, agrupado en 150
familias. Las principales actividades econ6micas son: pesca, productos
no maderables (hoja de bijao), extraccibn de madera, artesania,
agricultura, plantas medicinales®.

eBuenos Aires: Poblada por descendientes del grupo étnico Shipibo

Conibo, tiene una poblacion total de 46 personas, agrupadas en 11
familias. Las principales actividades econdémicas son:. pesca,
agricultura, y extraccién de madera’.

? Diagnostico Rural Participativo (DRP). 2013. AIDER.
* Diagnostico Rural Participativo (DRP). 2013. AIDER.
* Diagnostico Rural Participativo (DRP). 2013. AIDER.
> Diagnostico Rural Participativo (DRP). 2013. AIDER.
® Actualizacion de censo comunal. AIDER 2015.
’ Actualizacién de censo comunal. AIDER 2015.
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eNuevo Samaria: Tiene una poblacion que comprende un total de 304
habitantes (segun ultimo padron establecido, 2011) distribuidos en 52

familias, con un promedio de 6 integrantes por familia.

Mapa 01. Ubicacion de Comunidades nativas beneficiarias

T "'ii"i" B - e
1 + +
2 N
+
i .
=
¥
! .
* LEYENDA
comumdades nativas
NOMBRE
B cucocs Aves
l B catenia
- Quriaca
B Junin Patio
B ~oevo samana
l' 1 Puebio Nuovo g Caco
N rove
— O 20 1
l Dun.'mmad
-
200000 sscone 800000 420000

14



Actividades realizadas:

Actividad 1.1. Actualizacion de procedimientos de CoC para la
empresa de comunidades nativas certificada (Centro de
Transformacién e Innovacion Tecnoldgica Indigena S.R.L.-
CITEINDIGENA S.R.L.): Esta actividad estuvo prevista para 2 meses, sin
embargo se amplié a 6 meses, ya que se actualizo los procedimientos de
Cadena de Custodia CoC para la empresa de comunidades nativas
certificada (Centro de Transformacion e Innovacion Tecnologica Indigena
S.R.L.-CITEINDIGENA S.R.L.); ademas de actualizar el manual de
Cadena de custodia de bosque de las Comunidades Nativa, hasta la
puerta del bosque (para la regencia de AIDER, es considerada hasta la
puerta de la empresa CITEINDIGENA S.R.L.)

Actividad 1.2. Capacitar y brindar asistencia técnica para la
implementacién de la CoC: Esta
actividad estuvo prevista para 4
meses, sin embargo Ssu ejecucion
conllevo 13 meses, debido a que la
asistencia técnica para la
implementacion de CoC en planta
como en bosque es un proceso largo
y permanente, y se pone en practica
en época de produccion de madera.
Cabe sefialar que se realizaron capacitaciones centralizadas tedrico-
practico en la ciudad de Pucallpa, donde participaron los representantes
que cada comunidad designo.

Cabe sefalar que durante el periodo
2014, la regencia forestal de AIDER, con
la participacion del equipo del proyecto
realizo actividades de adecuacion a los
Principios y Ciriterios del FSC en la
= & Comunidad nativa Buenos Aires.

En febrero del 2015, se realizé la
visita de Vigilancia Anual de la
certificadora SCS en la Comunidad
comunidades certificadas, la cual

visito a Buenos Aires. :
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Actividad 1.3. Capacitar y dar asistencia
técnica en técnicas de reaserrio, secado y
clasificacion de madera bajo estandares
de calidad nacional e internacional:
Actividad programada y ejecutada en 9
meses. Se realizaron talleres tedrico-
practico, centralizados en la ciudad de
Pucallpa en técnicas de reaserrio, secado y
clasificado de madera, contando con la
participacion de consultores especializados
en el tema.

Asi también se realizO asistencia
| técnica en diversos temas: elaboracion
| de censo forestal, planes de manejo,
trdmites para la obtencion del permiso
, de aprovechamiento forestal, vigencia
. de poder de autoridades comunales,
o . produccion de madera, técnicas de
reaserrio, secado natural de madera, clasificado, entre otros.

Se presenta un resumen de los permisos forestales del dltimo plan de
manejo forestal, de las comunidades nativas, del cual se ha brindado
asistencia técnica:

Cuadro 01. Planes de manejo

N° Comunidad N° Permiso Escala de Fecha de N° Resolucién  Volumen
Nativa Forestal aprovechamiento Aprobacion De Aprobacién m3
Del Plan De (rollizo)
Manejo Forestal
01 Calleria 25-PUC/P-MAD-A- Mediana Escala 20/05/2014 R.D.E N° 176- 834.71
004-04 2014-GRU-P-
GGR-GRDE-
DEFFS-U
02 Junin 25-CP-03/P-MAD- Baja Escala 11/03/2015 R.D.E N° 061- 452.29
Pablo DE-001-15 2015-GRU-P-
GGR-GRDE-
DEFFS-U
03 Buenos 25-CP-03/P-MAD- Baja Escala 22/04/2014 R.D.E N° 155- 615.02
Aires® DE-011-14 2014-GRU-P-
GGR-P-GGR-

GRDE-DEFFS-U

® La comunidad cuenta con el primer Plan de Manejo Forestal para el aprovechamiento de su
madera a baja escala aprobado por la DEFFS-Ucayali, la cual se obtuvo por medio de la
implementacion a los estandares del FSC y la legislacién Peruana.
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04 Roya 25-CP-03/P-MAD- Baja Escala 11/11/2014 R.D.E N° 467-

DE-011-14 2014-GRU-P-
GGR-GRDE-
DEFFS-U
05  Curiaca’ 25-PUC/P-MAD-A- Mediana Escala
043-03
06 Pueblo 25-PUC/P-MAD-A- Mediana Escala  25/02/2015  R.D.E N° 034-
Nuevo del 041-03 2015-GRU-P-
Caco GGR-GRDE-

DEFFS-U

Producto 2. Estructura comercial para la produccién de madera de
fuentes sostenibles establecida y en funcionamiento.

Indicadores de producto 1:

e Al mes 06 del proyecto, se ha fortalecido 01 una empresa
conformada por la Asociacion Comunal de Productores de
Madera Certificada-PROMACER, conformada por comunidades
nativas certificadas.

e Al mes 12 del proyecto, 01 manual de procedimientos
administrativos, 01 plan de desarrollo empresarial y marketing y
01 plan de negocios elaborados y en implementacion.

e Al final del proyecto, 70 comuneros y comuneras capacitados y
aplicando herramientas de administracion de negocios.

e Al final del proyecto, 01 centro de acopio y transformacion de
madera funcionando bajo la administracion de la empresa
conformada por las 07 CCNN

Actividades realizadas:

Actividad 2.1. Asesoria tributaria, contable y legislacion forestal a la
empresa CITEINDIGENA S.R.L: Esta actividad estuvo prevista su
ejecucion en 3 meses, sin embargo al ser un tema importante para una
empresa en formacion se amplio la asesoria por 12 meses, el cual fue
dirigido al gerente encargado de la empresa, en temas tributaria y
contable (declaracion de impuesto a la renta, declaracion PDT PLAME-
planilla) de la empresa CITEINDIGENA S.R.L. Ademas se asesor6 a las

Estd en planificacion la elaboracion del Plan Operativo Anual
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autoridades comunales en el trdmite y obtencion de facturas de ventas y
guias de remisién. Se asesordé permanentemente a las autoridades
comunales en legislacion forestal, enfatizando la obtencion de permisos
forestales y cumplimiento con al Plan de Manejo Forestal. Asi como en
procedimientos para la supervision de OSINFOR.

Actividad 2.2. Disefio de procedimientos administrativos y contables
de la empresa: Actividad programa en 4
meses, sin embargo se extendié a 8 meses,
el retraso se debe a que los procedimientos
administrativos tuvieron varios procesos de
revisién y consulta para su validacion.

Con la participacion de un consultor, la

gerencia de la empresa, el director del proyecto y representantes de
comunidades nativas certificadas, se elaboré el procedimiento
administrativo y contable de la empresa CITEINDIGNEA S.R.L.

Actividad 2.3. Capacitacion en gestion empresarial dirigida a los
socios de la empresa: Actividad programa en 4 meses, sin embargo su
implementacion conllevo 6 meses.

Se realizaron 2 talleres en la ciudad de
Pucallpa, donde participaron representantes
de comunidades. Los talleres fueron en
Conceptos basicos de administracién, donde
se elabord participativamente un analisis de
las Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y
Amenazas de la empresa CITEINIDGENA
S.R.L.; y en Conceptos basicos de

marketing y finanzas.

Actividad 2.4. Asistencia técnica para la
administracion de la empresa: Actividad
programada e implementada en 12 meses.

Se brindé asesoria permanente al gerente
encargado de la empresa, logrando ser
proveedores de la primera y segunda etapa
del Programa Compras MYPEru del Estado
Peruano, con la produccion de 500 modulos
escolares. Cabe sefialar que la produccién
de los modulos escolares se realiz6 en el
Centro de acopio de madera certificada, que
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AIDER brindo en sesion de uso a la empresa CITEINIDGENA S.R.L.

Actividad 2.5. Elaboracion e implementacion del plan de desarrollo
empresarial y marketing y plan de negocios: Actividad programada en
12 meses, sin embargo su implementacion se desarrollé en 10 meses.

Se elabor6 con un plan de negocio, y un plan de desarrollo empresarial y
marketing, con la participacién de comuneros y gerente.

Durante el periodo de ejecucion del proyecto, se asesor6 a PROMACER,
quienes han renovado su junta directiva y estan en proceso de
inscripcién ante los registros publicos.

Cuadro 2. Representante de Comunidades Nativas ante PROMACER

Calleria Carolina Barbaran Reategui  Roberto Rodriguez Campos
Curiaca Jorge Vasquez Barbaran Oscar Vasquez Tuesta
Pueblo Coquito Elmer Silvano Rodolfo Linares Yhui
Nuevo Linares

Roya Pablo Maynas Rengifo Wagner Fachin Lépez

Junin Pablo Walter Brito Sinuiri

Buenos Aires Rodolfo Vasquez Amaringo Nemecio Vasquez Barbaran

CONSEJO DIRECTIVO PROMACER

e Presidente: Roberto Rodriguez Campos (Comunidad Nativa
Calleria)

e Secretario: Rodolfo Linares Yhui (Comunidad Nativa Pueblo
Nuevo)

e Tesorero: Pablo Mayna Rengifo (Comunidad Nativa Roya)
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Producto 3: Produccion de madera de CCNN es ofertada en el
mercado Fairtrade.

Indicadores de producto 3:

e Al mes 06 del proyecto, el consorcio de 07 CCNN establece 01
alianza estratégica para insertarse en el mercado Fairtrade

e Al mes 6 del proyecto, 01 pasantia a la primera experiencia
Fairtrade forestal del mundo

e Al final del proyecto, operaciones forestales del consorcio de 07
CCNN cumplen con los estdndares Fairtrade

e Al final del proyecto, consorcio de 07 CCNN suscribe 01 acuerdo
comercial en el marco de Fairtrade y se comprometen al menos
02 pedidos de madera certificada

e Al final del proyecto, 01 documento de sistematizacion de la
experiencia Fairtrade publicado y difundido

Actividades realizadas:

Actividad 3.1. Realizar ruedas de negocios
y pasantias Fairtrade: Previsto para 6
meses, sin embargo su implementacion
conllevo 13 meses, debido a que al comienzo
de ejecucion del proyecto se tuvo dificultades
de iniciar contacto con la empresa Fair Wood
Connection.

Se realizé una pasantia a Curacautin — Chile,
donde se visito a la empresa Fair Wood
Connection, quienes tienen una experiencia
en comercio justo en Curacautin entre los
indigenas mapuches, colonos y empresa privada. Se visitd lo siguiente:
zona de regeneracion natural, comunidad Mapuche (donde se Vvisit6 el
area de aprovechamiento), aserradero local de Curacautin, empresa RF
Lumber Madera Sustentables en Villarrica, reunion de acercamiento con
representante de la empresa Fair Wood Connection y Sense Group
donde se presentaron muestras de madera que tienen las comunidades y
su potencial para exportacion a través de estos mercados, también se
participo en el “lanzamiento Fair Wood Connection SpA — Un modelo de
negocio sustentable y justo”.
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Asi mismo los representantes del Grupo SSC América y comuneros
Mapuches que cuentan con certificacion fairtrade vinieron a Pucallpa y
conocieron la experiencia de manejo de bosque y Certificacion Forestal
Voluntaria de comunidades nativas del pueblo Shipibo-Conibo, visitando
la Comunidad nativa Calleria, durante esta pasantia también se tuvo la
participacion del representante del FSC Peru y FSC Internacional.

Se particip6 en la rueda de Negocios MyPERU, organizado por el
Ministerio de la Produccién, donde hubo contacto con empresarios que
estan interesados de la compra de madera certificada, sin embargo los
pedidos de madera son en grandes volumenes, los cuales actualmente
los comuneros no estan en posibilidades de atender.

Actividad 3.2. Promover alianzas estratégicas para la
implementacién del Fairtrade: Actividad programada en 9 meses, sin
embargo se implementd en 18 meses. Debido al retraso en la
identificacion de la empresa que cuenta con certificacion fairtrade.

Se realiz6 el mantenimiento de la pagina web de la empresa
CITEINIDGENA S.R.L., el cual puede ser visitado a través del siguiente
link http://citeindigena.com/

También se logr6 establecer un acta de entendimiento entre la empresa
CITEINDIGENA S.R.L. y la empresa Fair Wood Connection S.P.A.
Actividad 3.3. Capacitar y brindar asistencia técnica a las CCNN
sobre los estandares Fairtrade: Actividad programada en 11 meses,
pero ejecutada en 7 meses.

Se realizaron 2 talleres de capacitacion en estandares de fairtrade, asi
como asistencia técnica permanente a las autoridades comunales.

Act|V|dad 3.4. Reallzar una pre-evaluacion para la certificacion

; ) 7 Fairtrade: Actividad programada para 3
meses, sin embargo se implementé en 7
meses.

Un consultor realizo una pre-evaluaciéon a
la certificacion Fairtrade, donde emitieron
recomendaciones para mejorar la
implementacion del estandar fairtrade en

las comunidades beneficiarias.
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Actividad 3.5. Suscripcion de acuerdos comerciales Fairtrade:
Actividad programada para 3 meses, sin embargo se implement6 en 8
meses. El retraso de esta actividad consistid en que no se identificé otra
experiencia fairtrade en madera en Peru, por lo que se tuvo que esperar
las coordinaciones con la empresa Fair Wood Connection S.P.A.

Actividad 3.6. Sistematizar y difundir
Actividad programada para 2 meses, sin embargo se implement6 en 4

meses.

la experiencia Fairtrade:

Se tiene la experiencia del proyecto en un documento de sistematizacion,
el cual fue socializado en un evento publico de difusién de resultados del

proyecto.

Programa:

ACTIVIDADES

PLANIFICADO

EJECUTADO

INICIO

FINAL

INICIO

FINAL

Producto 1: Cadena de custodia establecida para la produccién de madera de CCNN

con valor agregado

Actividades

1.1 Actualizacién de procedimientos de CoC
parala empresa de comunidades nativas

o . Agosto Octubre | Agosto Febrero

certificada (Centro de Transformacién e

> . : 2013 2013 2013 2014
Innovacion Tecnologica Indigena S.R.L.-
CITEINDIGENA S.R.L.):
1.2 Capacitar y brindar asistencia técnica Octubre |Enero Octubre | Octubre
paralaimplementacién de la CoC. 2013 2014 2013 2014
1.3 Capacitar y dar asistencia técnica en
técnicas de reaserrio, secado y clasificacion | Enero Setiembr | Junio Febrero
de madera bajo estandares de calidad 2014 e 2014 2014 2015
nacional e internacional
Producto 2: Estructura comercial para la produccién de madera de fuentes
sostenibles establecida y en funcionamiento.
2.1 Asesoria tributaria, contable y . .
legislacion forestal a la empresa F‘eogbelrgb Egﬂo :\Ieo;%eln:;b g)oc{LAerre
CITEINDIGENA S.R.L.
2.2 Disefio de procedimientos Octubre |Enero Noviemb | Junio
administrativos y contables de la empresa 2013 2014 re 2013 | 2014
2.3. Capacitacién en gestién empresarial Abril Agosto Mayo Octubre
dirigida a los socios de la empresa 2014 2014 2014 2014
2.4. Asistencia técnica para la Noviemb | Octubre | Noviemb | Octubre
administracion de la empresa re 2013 |2014 re 2013 | 2014
2.5. Elaboracién e implementacion del plan .
de desarrollo empresgrial y marketing ;F/)plan Noviemb | Octubre | Enero Octubre

. re 2013 |2014 2014 2014

de negocios.
Producto 3: Produccion de madera de CCNN es ofertada en el mercado Fairtrade
3.1. Realizar ruedas de negocios y pasantias | Noviemb | Abril Diciembr | Diciembr
Fairtrade re 2013 |2014 e 2013 e 2014
3.2. Promover alianzas estratégicas parala |Agosto Abril Diciembr | Mayo
implementacion del Fairtrade 2013 2014 e 2013 2015
3.3. Capacitar y brindar asistencia técnicaa |Diciembr |Octubre |Junio Diciembr
las CCNN sobre los estandares Fairtrade e 2013 2014 2014 e 2014
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3.4. Realizar una pre-evaluacidn para la Mayo Julio Agosto Mayo
certificaciéon Fairtrade 2014 2014 2014 2015
3.5. Suscripcion de acuerdos comerciales Agosto Octubre | Julio Mayo
Fairtrade. 2014 2014 2014 2015
3.6 Sistematizar y difundir la experiencia Setiembr | Octubre | Setiembr | Mayo
Fairtrade. e 2014 2014 e 2014 | 2015
c) Cantidad total de gastos

Hasta la fecha se ha tenido un desembolso total de $117,723.00 y se ha
realizado gastos por $ $117,774.77 habiendo gastado -$51.77

RESULTADOS DEL PROYECTO Y PARTICIPACION DE LOS
BENEFICIARIOS

Logro del objetivo especifico:

El Objetivo especifico: Comunidades indigenas de Ucayali mejoran su
modelo de comercializacion de madera de fuentes legales y sostenibles
orientandolo al mercado Fairtrade.

Indicadores:

» Al final del proyecto, 01 empresa conformada por las 07 CCNN opera
de manera eficiente su centro de acopio y transformacién de madera
certificada.

» Al final del proyecto, 2 100 metros cubicos de madera pre-
dimensionada y seca en horno (KD) son producidos vy
comercializados por la empresa de CCNN, bajo estandares
internacionales de calidad y estdndares FSC vy Fairtrade,
demostrando su procedencia legal y sostenible.

» Al final del proyecto, empresas Fairtrade comprometen al menos 02
pedidos de madera certificada procedente de las 07 CCNN a un
precio de venta de al menos 500 délares americanos por metro
cubico.

» Al final del proyecto, los ingresos de las familias indigenas
involucradas en la produccion forestal se incrementan en un 100%.

Se logré conseguir el objetivo especifico del proyecto, fortaleciendo un
modelo de comercio de madera a través de una empresa indigena
(CITEINDIGENA S.R.L.) conformado por comunidades nativas que
cuentan con Certificacion Forestal Voluntaria-CFV, quienes administran
un centro de acopio y transformacion de madera.

Se logré la produccion de 2100 metros cubicos de madera proveniente de
las comunidades bajo estandar FSC.
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b)

Se logré establecer un acta de entendimiento con la una empresa que
cuenta con el certificado de comercio justo, quien colaborara en la
promocién y difusion de la madera proveniente de comunidades nativas
en mercados internacionales, asi como generar productos con madera
proveniente de las comunidades y comercializarlo bajo reglas del
comercio justo. Los ingresos en promedio por familia es de s/. 540.00
proveniente de la actividad maderable, con el proyecto se incrementé a
S/. 1800.00 por zafra de produccion.

Describir situacion existente, en comparacion al inicio de la ejecuciéon del
proyecto:

Con el proyecto, se logr6 que 7 comunidades nativas fortalezcan
capacidades en Certificacion Forestal Voluntaria-CFV, y 6 comunidades
que aun mantienen la CFV fortalezcan el modelo de comercio de madera,
a través de PROMACER y la empresa CITEINIDGENA S.R.L. Asi también
se logré que la empresa CITEINIDGENA S.R.L. realice la administracién
del centro de acopio de madera certificada para realizar productos con
valor agregado.

Los beneficiarios del proyecto han conocido y vienen implementando el

estandar de comercio justo, aunque es un proceso complicado pero no
imposible lograr insertarse a mercados fairtrade.

PROGRAMA

ACTIVIDADES Porcentaje ejecutado

Producto 1: Cadena de custodia establecida para la produccion de madera de

CCNN con valor agregado

Actividades

1.1 Actualizacion de procedimientos de CoC parala
empresa de comunidades nativas certificada (Centro de

0,
Transformacion e Innovacion Tecnolégica Indigena S.R.L.- 100%
CITEINDIGENA S.R.L.):
1.2 Capacitar y brindar asistencia técnica parala 100%

implementacién de la CoC.

1.3 Capacitar y dar asistencia técnica en técnicas de
reaserrio, secado y clasificacién de madera bajo 100%
estédndares de calidad nacional e internacional

Producto 2: Estructura comercial parala produccidon de madera de fuentes

sostenibles establecida y en funcionamiento.

2.1 Asesoria tributaria, contable y legislacion forestal a
la empresa CITEINDIGENA S.R.L.

100%

2.2 Disefio de procedimientos administrativos y
contables de la empresa

100%
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2.3. Capacitacion en gestion empresarial dirigida a los

. 100%
socios de la empresa
2.4. Asistencia técnica para la administracién de la 100%
empresa
2.5. Elaboracién e implementacion del plan de desarrollo 100%

empresarial y marketing y plan de negocios.

Producto 3: Produccion de madera de CCNN es ofertada en el mercado Fairtrade

3.1. Realizar ruedas de negocios y pasantias Fairtrade 100%

3.2. Promover alianzas estratégicas para la

) - : 100%

implementacidn del Fairtrade

3.3. Capacitar y brindar asistencia técnica a las CCNN

. ; 100%

sobre los estandares Fairtrade

34 Realizar una pre-evaluacién para la certificacién 100%

Fairtrade

3.5. Suscripcion de acuerdos comerciales Fairtrade. 100%

3.6 Sistematizar y difundir la experiencia Fairtrade. 100%

c) Participacion de los beneficiaros: La participacion de los pobladores de las
Comunidades Nativas del proyecto fue clave en el desarrollo del proyecto.

d) Sustentabilidad del proyecto: Radica en empoderamiento de los
beneficiarios del proyecto. Cabe sefialar que AIDER, como regente
forestal de comunidades certificadas y socio de CITEINDIGENA S.R.L.,
seguira asesorando a estas comunidades nativas hasta conseguir la
certificacion en comercio justo.

5. EVALUACION Y ANALISIS

El proyecto parte de una necesidad de los comuneros, quienes perciben que
el contar con la Certificacion Forestal Voluntaria, no les retribuye mayores
beneficios econdmicos, sin embargo ellos estdn conscientes de la
importancia de mantener la CFV por la conservacién de sus bosques, ya que
observan que las comunidades aledafas a ellos ya no cuentan con bosques
por permitir que terceros extraigan sus recursos.

El insertarse al comercio justo genera una expectativa grande a los
beneficiarios al esperar una retribucion econémica mayor al del mercado.

En el pais no existe experiencia de comercio justo en madera, y la

identificacion de la experiencia en Chile tomo mas tiempo de lo previsto, asi
mismo las coordinaciones para la suscripcion del acta de entendimiento.
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No se ha considerado en el proyecto, personal tenido de campo ni
presupuesto para realizar asistencia técnica permanente en cada comunidad
en el estdndar fairtrade, estas actividades se han realizado con la
participacion de personal de la regencia forestal de AIDER.

Durante la ejecucion del proyecto, las entidades participantes fueron las
siguientes:

» Asociacion para la Investigacion y Desarrollo Integral-AIDER:
Organismo ejecutor del proyecto.

» La Direccion General Forestal y de Fauna Silvestre-DGFFS:
Colaborar del proyecto, canal oficial de comunicacion de AIDER con
la OIMT, asi como participante en el comité técnico, emitir
recomendaciones para la ejecucién del proyecto, participacién en
evento inauguracién del horno.

» Los paises Donantes de parte de los fondos para la ejecucion del
proyecto, participante en el Comité Directivo y emitir
recomendaciones para la ejecucion del proyecto.

6. EXPERIENCIAS ADQUIRIDAS

La experiencia adquirida con la ejecucion del proyecto radica en:

I. Reforzamiento de capacidades con personal técnico indigena.

II. La asesoria técnica permanente a las autoridades en diversos temas
de gestién de su comunidad, permite fortalecer vinculos de confianza
para un mejor acercamiento en su comunidad nativa.

lll. Ser claros y transparentes sobre los procedimientos de
comercializacién de madera en marco del comercio justo.

7. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Se concluye lo siguiente:

6 Comunidades Nativas Calleria, Curiaca, Pueblo Nuevo, Roya, Junin
Pablo, Buenos Aires, mantienen la Certificacion Forestal Voluntaria y
vienen implementando procesos del estandar de comercio justo. 1
comunidad nativa, Nuevo Samaria, ha fortalecido sus conocimientos en
técnicas de produccion, reaserrio, secado, clasificado, comercio justo y
CFV.

7 Comunidades nativas realizan la gestion de sus bosques, en base a
planes general de manejo forestal.

Se recomienda seguir realizando el reforzamiento en capacitacion y asistencia
técnica en comercio justo, y en Certificacion Forestal Voluntaria

26



El proyecto tiene potencial de duplicacion y réplica, por existir en la Amazonia
un gran numero de comunidades nativas con areas de bosque y que pueden
desarrollar manejo forestal comunitario, Certificacion Forestal Voluntaria e
insertarse en comercio justo.

Funcionario responsable del informe:
Ing. Pio Santiago Puertas

Director de proyecto

31 de julio 2015
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8. ANEXO
ESTADO FINANCIERO DEL PROYECTO-FONDOS OIMT

ESTADO FINANCIERO DEL PROYECTO-FONDOS OIMT

Proyecto: TFL-SPD 029/12 Rev. 1 (M)

Nombre del proyecto: "Comercializacién de maderas de fuentes legales v

Fecha de finalizacién del periodo 31 de Mayo 2015

por indigenas de Ucayali Perii, para el mercado fairtrade”
Monto Gastos a la fecha Fondos
o 5 Original Acumulados incurridos Total Disponibles
(A) (B) € (D) (E)
al {B+C} {A-D}
Descripcién TOTAL
10{Personal del proyecto
11 _|Organismo ejecutor
11.1 Director del proyecto 36,550.00 36,550.00 36,550.00 0.00]
12 _|Ctro personal = 0.00
13 _|Consultores nacionales - 0.00
13.1 Esp en CoC 6,000.00 6,000.00 6,000.00 0.00
13.2 Administrador de empresas 4,000.00 4,000.00 4,000.00 0.00.
161 C_apacitacién_ en »g‘estién empresarial: elaboracién de 2 000.00
material de capacitacion y 03 talleres de capacitacién s 2,000.00 2,000.00 0.00
15.2 Capgciticién en esténdaresA Fai}nrade (_incluyg material 350000
de capacitacién y taller de capacitacion tedrico-practico) ST 3,500.00 3,500.00 0.00
15:3 papacitacién en aserrio (taller de capacitacion teérico- 1.500.00
préctico A g 1,500.00 1,500.00 0.00
15.4 (':ap'a’citacio'n en sec‘ado en horno (taller de 750
capacitacion teérico-préctico) 750.00 750.00 0.00
15.5 Capacitacidn en sistemas de clasificacién nacional e
internacional de madera (taller de capacitacion tetrico- 750
practico) 750.00 750.00 0.00
19 |Total Comp t 55,050.00 - 55,050.00 55,050.00 0.00
20| Subcontratos 0
21. Auditoria FSC 3,000.00 3,000.00 3,000.00 0.00!
22. Pre-evaluacién Fairtrade 4,000.00] 4,000.00 4,000.00 0.00
29 |Total Comp t 7,000.00 7,000.00 7,000.00 0.00
30| Viajes
31 |Viaticos
31.1 Expertos/consultores nacionales 1,610.00 730.00 730.00 880.00
31.2 Consultores internacionales - = 0.00
31.3 Otros (comuneros participantes en capacitaciones y 18.718.77
reuniones) ¢ 20,218.77 20,218.77 -1,500.00
31.4 Oftros (participantes en pasantia internacional) 5,280.00 5,280.00 5,280.00 0.00!
32 |Viajes internacionales
32.3 Otros 2,868.05 2,868.05 2,868.05 0.00
33 |Costos de transporte local
33.1 Expertos/consultores nacionales 228.92 1,092.67 1,092.67 -863.75
33.3 Otros 3,006.99 2,387.30 2,387.30 619.69
39 |Total Componente 31,712.73 - 32,576.79 32,576.79 -864.06
40|Bienes de capital
44 Bienes de equipo
44.1 Laptop 1,300.00 1,300.00 1,300.00 0.00
49 |Total Ci 1,300.00 - 1,300.00, 1,300.00 0.00
50|Bienes fungibles 3
54 Materiales/suministros de oficina 789.27 825.27 825.27 -36.00
55 Materiales para capacitacion 26.76 26.76 26.76 0.00!
59 |Total Comp 1t 816.03 - 852.03 852.03 -36
60) Gastos varios -
61 |gastos diversos
61.1 Refrigerios 2,051.62 2,501.62 2,501.62 -450.00
61.2 Gastos registrales 107.14 107.14 107.14 0.00
61.4 Publicacién de material informativo y de difusién 4,901.10 4,888.34 4,888.34 12.76
61.5 Disefio de pagina web 328.64 314.32 314.32 14.32
61.6 Dominio de pagina web 120.00 120.00 120.00 0.00
61.7. Publicacion de documento de sistematizacién 2,300.00 2,300.00 2,300.00 0.00
61.8. Evento publico de presentacion de resultados del 2.500.00
proyecto ] 2,738.67 2,738.67 -238.67
61.10 Combustible para vehiculos fluviales y motocicleta 8,009.02 7,592.35 7,592.35 416.67
62 [Costos de auditoria 900.00 = - 900.00!
63 |Imprevistos (Gastos Bancarios) 626.72 433.51 433.51 193.21
69 |Total C 21,844.24 - 20,995.95 20,995.95 848.29
TOTAL 117,723.00 - 117,774.77 117,774.77 -51.77

R R_HUANUCO MEZA
COLEGIADO
D RocUiA 613
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ESTADO DE FLUJO DE FONDOS DEL PROYECTO

ESTADO DE FLUJO DE FONDOS DEL PROYECTO

Proyecto: TFL-SPD 029/12 Rev 1 (M)

F‘echa de finalizacién del periodo 31 de Mayo 2015

Nombre del proyecto: "Cx i6n de d de fuentes legales y ibles por de Ucayali Perii, para el mercado fairtrade”
Componente
Referencia Fecha Monto en US$ Moneda local
A. Fondos recibidos de la OIMT:
1. Primer remesa de fondos BCO.CREDITO 14/08/2013 $25,000.00 69,950.00
2 Segunda remesa de fondos BCO.CREDITO 06/03/2014 $25,000.00 69,950.00
3 Tercera remesa de fondos BCO.CREDITO 07/08/2014 $25,000.00 70,300.00
4 Cuarta remesa de fondos BCO.CREDITO 12/11/2014 $42,723.00 125,221.11
Total de fondos recibidos $117,723.00 335,421.11
|B. Gastos del organismo ejecutor
10}{Personal del proyecto %
11 _|Organi ejecutor $
11.1 Director del proyecto $36,550.00 104,138.26
12 |Otro personal
13 _|Consultores nacionales
131 E ialista en CoC $6,000.00 17,095.20
13.2 Administrador de empresas $4,000.00 11,192.00
14 _|Consultor internacional
15 |Becasy itacion
15.1 Capacitacion en gestién emp ial: elat 6n de de
capacitacién y 03 talleres de capacitacién $2,000.00 5,698.40
15.2 Capacitacién en estandares Fairtrade (incluye material de
capacitacién y taller de capacitacién tedrico-préctico) $3,500.00 9,972.20
15.3 C: itacion en aserrio (taller de i ) tedri $1,500.00 4,273.80
15.4 Capacitacion en secado en horno (taller de capaonaclén tedrico-
préctico) $750.00 2,136.90
155 Ci de 1 nacional e internacional
de madera (taller de capacitacién tedrico-practico) $750.00 2,136.90
19 |Total Componente 55,050.00 156.643.66
20j Subcontratos
21. Auditoria FSC $3,000.00 8,547.60
22. Pre- 1l ) Fairtrade $4,000.00 11,396.80
| 129 |Total Componente 7,000.00 19,944.40
31.1 Expertos/consultores nacionales $730.00 2,079.92
31.2 Consuliores intemacionales
31.3 Otros (comuneros participantes en cap 1es y reuniones) $20,218.77 57,607.32
31.4 Otros ( tes en ia internacional) $5,280.00 15,043.78
32 |{Viajes internacionales
32.3 Otros $2,868.05 8,171.65
33 |Costos de transporte local
33.1 Expertos/consultores nacionales $1,092.67 3,113.24
33.3 Otros $2,387.30 6,801.90
139 _|Total Componente 32,576.79 92,817.79
| 40[Bienes de capital
44 Bienes de equipo
44.1 Laptop $1,300.00 3,703.96
| 149 |{Total Componente 1,300.00 3,703.98
50| Bienes fungibles
54 Matsnaleslsumlmstros de oficina $825.27 2,351.36
=] 55 Materiales para 1 $26.76 76.24
{59 |Total Componente 852.03 2427.6038786|
60| Gastos varios
61 |gastos diversos
61.1 Refrigerios $2,501.62 7,127.62
61.2 Gastos registrales $107.14 305.26
61.4 P i6n de ial ir y de difusién $4,888.34 13,927.86
61.5 Diserio de pagina web $314.32 895.56
61.6 Dominio de pagina web $120.00 341.90
61.7. Pt ) de documento de si $2,300.00 6,553.16
61.8. Evento puablico de presentacién de resuhados del p $2,738.67 7,803.02
61.10 Combustible para vehiculos fluviales y $7,592.35 21,632.12
62 |Costos de auditoria $0.00 -
| |63 |imprevistos (Gastos Bancarios) $433.51 1,235.16
|89 |Total Componente 20,995.95] 59,821.66|
Sub Total
Total de gastos a la fecha: SoR $117,774.77 335,359.07
Saldo restante de fondos (A-B): -$51.77 62.04

Notes:

(1) Las cantidades en délares EE.UU. Se convierten utilizando el tipo de cambio pmmedlo vigente cuando se recibieron los fondos en el

organismos ejecutor.

(2} Eltotal de gastos a la fecha (en moneda local) debe ser igual a la cantidad que se muestra en el subtotal de la comumna © del

estado financiero.

(3) Presentar ele stado de conciliacién bancaria junto con una copia del estado de cuenta bancaria como comprobante del saldo

restante de fondos en el estado de flujo de fondos.
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ESTADO FINANCIERO DEL PROYECTO (EN DOLARES AMERICANOS)

FONDOS DE CONTRAPARTIDA — ORGANISMO EJECUTOR

Proyecto: TFL-SPD 029/12 Rev. 1 (M)

) Fecha de finalizacion del periodo 31 de mayo 2015
Nombre del proyecto: “COMERCIALIZACION DE MADERAS DE FUENTES LEGALES Y SOSTENIBLES POR
COMUNIDADES INDIGENAS DE UCAYALI, PERU PARA EL MERCADO FAIRTRADE”

Monto Gastos a la fecha Fondos
Reprogramado | Acumulados | Incurridos | Total Disponibles
Componente
(A) (B) ©) (D) (E)
a/ {B+C} {A-D}

10 Personal del proyecto

11. Organismo ejecutor

11.2 Especialista en gestion 19,205.00 19,205.00 | 19,205.00 0.00

empresarial

12. Otro personal 0.00 0.00 0.00

13. Consultores nacionales 0.00 0.00 0.00

14. Consultor internacional 0.00 0.00 0.00

15. Becas y capacitacion 0.00 0.00 0.00

19. Total Componente 19205 0 19205 0
20 Subcontratos

21. Auditoria FSC 3,000.00 3,000.00| 3,000.00 0.00

29. Total Componente 3000 0 3000 0
30 Viajes 0.00 0.00

31. Viéticos 0.00 0.00 0.00

32. Viajes internacionales 0.00 0.00 0.00

33. Costos de transporte local 0.00 0.00 0.00

39. Total Componente 0 0 0 0.00
40 Bienes de capital

44 Bienes de equipo 0.00 0.00 0.00

44.2 Embarcacion fluvial 45,000.00 45,000.00 | 45,000.00 0.00

44.3 Motocicleta 2,500.00 2,500.00| 2,500.00 0.00

49 Total Componente 47,500.00 0.00 47,500.00 0.00
50 Bienes fungibles 0

59 Total Componente 0 0.00 0.00 0.00
60 Gastos varios

61 Gastos diversos 0.00 0.00 0.00

61.3 Alquiler de local para evento 200 200.00 200.00 0.00

61.9 Alquiler de oficina con 7,445.00 7,445.00 | 7,445.00 0.00

mobiliario y servicios basicos

62 Costos de auditoria 0.00 0.00 0.00

63 Imprevistos (2% del costo total) 0.00 0.00 0.00

69 Total Componente 7,645.00 0.00| 7,645.00| 7,645.00 0.00
70 Costos administrativos nacionales

71 Costos administrativos del 15,000.00 15,000.00 | 15,000.00 0.00

organismo ejecutor

79 Total Componente 15000 0 15000 15000 0

SUBTOTAL 92,350.00 0.00| 22,645.00|92,350.00 0.00
80 Seguimiento y administracion del

proyecto

89. Total Componente
100 Total Global 92,350.00
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